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UCHWALA Nr XXXIV-319/06
Rady Miejskiej w Olsztynku
z dnia 27 kwietnia 2006 r.

w sprawie sposobu podziatu Srodkéw oraz kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia

dydaktyczno-wychowawcze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.”) art. 49 ust. 2 w zwigzku z
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pdzn.
zm.z)) oraz art. 4 ust. 1 w zwiazku z art. 5 ustawy z dnia

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w
Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806 oraz z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z
2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17,
poz. 128.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w
Dz. U. z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz.1966, Nr 213, poz.
2081, Nr 228, poz. 2258, z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz.
1845 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397, Nr 179, poz.
1487 iNr 181, poz. 1526.

20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i
niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 190, poz. 1606 i Nr 267, poz. 2253) Rada Miejska w
Olsztynku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie sposéb podziatu $Srodkéw z
przeznaczeniem na nagrody organu prowadzgcego i
dyrektorow szkot oraz kryteria i tryb przyznawania nagrod
ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli,
zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gmine Olsztynek, za ich osiggniecia dydaktyczno-
wychowawcze.
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§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez
blizszego okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,

2)szkole - nalezy przez to rozumiec szkote, przedszkole,
zespot placéwek oswiatowych prowadzone przez
Gmine Olsztynek,

3)nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ réwniez

wychowawce,  wychowawce  Swietlicy  szkolnej,
nauczyciela - bibliotekarza, pedagoga szkolnego,
logopede i innego pracownika pedagogicznego

zatrudnionego w jednostce, o ktérej mowa w pkt 3,

4)dyrektorze - nalezy przez to
jednostki, o ktérej mowa w pkt 3.

rozumiec¢ dyrektora

§ 3. 1. Specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli,
utworzony zgodnie z art. 49 ust 1 pkt 1 Karty
Nauczyciela, dzieli sie w nastepujgcy sposéb:

1)80% srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody
dyrektora,

2)20% srodkoéw funduszu przeznacza sie na nagrody
organu prowadzacego.

2. Naliczone srodki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 ze
wszystkich szkét tworza jeden wydzielony fundusz nagréd
pozostajgcy w dyspozycji Burmistrza Olsztynka.

§ 4. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji
Narodowej. Nagrody mogg byé rowniez przyznane z
okazji jubileuszu Iub $wieta szkoly Ilub w innych
szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

§ 5. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) dyrektor ze srodkow, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1:

a) z wiasnej inicjatywy - po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng szkolty i wiasciwy  zwigzek
Zrzeszajacy nauczycieli, ktérym dyrektor
przedstawia uzasadnienie zawierajgce takie same
informacje jak w odpowiednim wniosku, o ktérym
mowa w ust. 2,

na wniosek: rady pedagogicznej lub spotecznego
organu szkoly, a takze zwigzku zawodowego
zrzeszajgcego nauczycieli oraz  organizacji,
stowarzyszenia lub instytucji, ktérych statutowa
dziatalnos¢ zwigzana jest z oswiatg | wspétdziata z
dana szkota.

b)

2)Burmistrz Olsztynka ze $rodkéw, o ktérych mowa w
§ 3 ust. 1 pkt 2:

a) z wlasnej inicjatywy - po zaopiniowaniu przez
wiasciwy zwigzek zrzeszajgcy nauczycieli, ktéremu
burmistrz przedstawia uzasadnienie zawierajgce
takie same informacje jak w odpowiednim whniosku,
o ktérym mowa w ust. 2,

na wniosek: komisji Rady Miejskiej w Olsztynku
wiasciwej do spraw oswiaty i wychowania,
dyrektora, rady pedagogicznej lub spotecznego
organu szkoly, a takze zwigzku zawodowego
zrzeszajgcego  nauczycieli oraz  organizacji,
stowarzyszenia lub instytucji, ktorych statutowa

dziatalnos¢ zwigzana jest z oswiatg i wspotdziata z
dana szkotg lub Gmina.

2. Wzory wnioskéw o przyznanie nagrody burmistrza
lub dyrektora stanowig odpowiednio zataczniki Nr 1 i 2 do
uchwaty.

3. Whnioski o przyznanie nagréd sktada sie na co
najmniej 30 dni kalendarzowych przed planowanym
terminem przyznania. W przypadku zamiaru przyznania
nagrody przez organ z wihasnej inicjatywy termin
przediozenia uzasadnienia odpowiednim  organom
opiniodawczym wynosi co nhajmniej 14 dni.

4. Przyznanie nagrody potwierdza sie dyplomem, a
jego kopie umieszcza w teczce akt osobowych
nauczyciela.

5. Organ przyznajacy nagrody moze powotaé zespot
opiniujgcy wnioski o ich przyznanie.

§ 6. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg
charakter uznaniowy.

2. Przyznanie nauczycielowi nagrody uzaleznione jest
od przepracowania w szkole co najmniej jednego roku
oraz spetnienia co najmniej pieciu sposréd nastepujgcych
kryteriow:

1)realizowania ~w  sposdb  wyrdzniajgcy zadan
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska,

2)osiggania bardzo dobrych wynikow w pracy
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej Iub
organizacyjnej potwierdzonych standardowymi

narzedziami pomiaru dydaktycznego, w tym wynikami
ze sprawdzianow i egzaminéw uczniéw
przeprowadzanych przez okregowe komisje
egzaminacyjne,

3)doprowadzenia ucznia do sukceséw naukowych,

sportowych i artystycznych w skali szkolnej,
miedzyszkolnej, gminnej, powiatowej, regionalnej,
wojewoédzkiej, krajowej lub miedzynarodowej,

4)opracowania i wdrozenia z sukcesem pedagogicznym

dziatalnosci  innowacyjnej] w zakresie realizacji
programoéw autorskich i nowatorskich rozwigzan
dotyczacych nauczania i wychowania, a takze

opracowania i przygotowania pomocy dydaktycznych i
publikaciji,

5)inicjowania roznorodnych dziatan stuzacych
podwyzszeniu poziomu pracy szkoty, w tym
stosowania nowatorskich i skutecznych metod w
rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych,

6) posiadania udokumentowanych osiggnieé¢ w pracy z
uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majgcymi
trudnosci w nauce,

7)uzyskiwania wysokich efektow wychowawczych
niezaleznie  od predyspozycji  wychowankdw,
skutecznosci pracy z trudnym zespotem miedzy innymi
poprzez organizowanie wycieczek, udziat ucznidow w
spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i
spotkaniach oraz  efektywnego wplywania na
ksztattowanie wiasciwego Srodowiska
wychowawczego dziecka,
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8)rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw,
wspomaganie twérczosci wiasnej ucznidw, w tym
organizowania zaje¢ i imprez  kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych,

O)spetniania, z wyboru uczniéw, opieki nad
organizacjami i zespotami uczniowskimi  oraz
miodziezowymi, efektywnosci dziatan, wychodzenia z
dziatalnoscig poza srodowisko szkolne,

10) inspirowania i organizowania dziatalnosci spofecznej
na rzecz szkoty,

11) organizacji atrakcyjnych wycieczek, zajec¢ i imprez
szkolnych i Srodowiskowych w czasie wolnym dla
uczniow,

12) przygotowywania i wzorowego organizowania
uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych, takich
jak: nadanie szkole imienia, wreczenie sztandaru,
dni patrona szkoty,

13) organizowania i prowadzenia letniego lub zimowego
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

14) posiadania wyrézniajgcych osiggnieé w
przygotowaniu i przeprowadzaniu sprawdzianow i
egzaminbw oraz Ww opracowywaniu  wynikéw

sprawdzianéw i egzamindéw z rekomendacjami dla

organow samorzgdowych i panstwowych
dotyczacych polityki oswiatowej,

15) zapewniania pomocy i opieki uczniom lub
wychowankom bedacym w trudnej sytuacj

materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin
ubogich lub patologicznych,

16) prowadzenia  dziatalnosci majacej na  celu
zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii
spotecznej wsrad dzieci | miodziezy, w szczegolnosci
narkomanii i alkoholizmu,

17) organizowanie wspotpracy szkoly z jednostkami
systemu ochrony zdrowia, policjg, organizacjami i
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania | usuwania przejawow patologii
spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i
miodziezy,

18) wzorowej wspotpracy ze s$rodowiskiem lokalnym,
instytucjami i organizacjami wspomagajgcymi proces
ksztatcenia i wychowania,

19) organizowania udziatu rodzicow w zyciu szkoty,
rozwijania form wspotdzialania szkoty z rodzicami,

20) systematycznego doskonalenia warsztatu pracy w
tym udziat w zorganizowanych formach
doskonalenia zawodowego,

21) udzielania aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej
nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie
nauczyciela,

22) uczestnictwa w pracach zespotéw i komisji
doraznych powotywanych w celu doskonalenia
procesu edukacji lub rozwigzania probleméw z
zakresu oswiaty i wychowania,

23) podejmowania dziatan zmierzajgcych do

wzbogacenia bazy szkoly i jej oferty edukacyjnej,

24) skutecznego wykonywania zwiekszonych
obowigzkéw dyrektora wynikajacych z realizacii
znaczgcych przedsiewziec inwestycyjnych,

25) efektywnego dziatania na rzecz rozwoju oswiaty oraz
srodowiska nauczycielskiego.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi
Olsztynka.

§ 8. Traci moc uchwata Nr XXI11/201/05 Rady Miejskiej
w Olsztynku z dnia 24 lutego 2005 r. w sprawie
regulaminu okreslajgcego dodatki do wynagrodzenia
zasadniczego, wynagradzanie za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
podwyzszone minimalne stawki wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczycieli stazystéw, wysokos¢ oraz
warunki wyptacania nagréd i innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy, a takze ustalajgcego
wysokos¢ | szczegdtowe zasady przyznawania i
wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gmine Olsztynek w czesci uregulowane] w
niniejszej uchwale.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Hanna Domanska-Kogut

Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXIV-319/06
Rady Miejskiej w Olsztynku
z dnia 27 kwietnia 2006 r.

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA OLSZTYNKA ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

Panu/Pani

(nazwa szkoty, placéwki, wymiar zatrudnienia)
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(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, burmistrza, inspektora, dyrektora - rok otrzymania)
Opinia zwigzku zawodowego"

Wniosek ZAoPIiNIOWANO ........c.c.oouuiiiiiiieeiiie e e na posiedzeniu w dniu
protokoét Nr

Opinia rady pedagogicznejz)

Vniosek zaopiNIOWaND wmswmwmsmmssarmsssmmsas s s na posiedzeniu w dniu
uchwata Nr lub protokoét Nr
UZASADNIENIE
PaN/l e wyrézniat/a sie w realizacji zadan na zajmowanym

stanowisku, w tym:

(miejscowosc i data) (pieczatka) (podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach zwiazanych z procedurg wytfaniania kandydatéow do
nagrody. Zostatem/am poinformowany/a o przystugujgcym mi prawie wgladu do swoich danych osobowych, ich poprawiania i
kontroli przetwarzania.

(miejscowosc¢ i data) (podpis nauczyciela)

Zatgceznik Nr 2

do uchwaty Nr XXXIV-319/06
Rady Miejskiej w Olsztynku

z dnia 27 kwietnia 2006 r.

WNIOSEK
O'PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA: .::uu:uginusssussissssssiainisnasaisass sissmsssisssiaivisavssnsy
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO- WYCHOWAWCZE
BB P om0 A S S A VAT O S R TGN A S DA s
UTOUZONEIMIUL ettt et e e 2o s e e e e eas st st s sttt e e e e e e ea e e et e e e e e e e e e e e e e e eeeeeen e e e

(data i miejsce urodzenia)

" Podlega zaopiniowaniu przez wlasciwy statutowo zwigzek zawodowy, ktérego cztonkiem jest nauczyciel. Nauczyciel, ktéry nie jest
cztonkiem zadnego zwigzku moze wskazaé do zaopiniowania zwigzek zawodowy zrzeszajgcy nauczycieli.

? Dotyczy tylko wnioskow skiadanych przez dyrektora placowki, ktore powinny byé zaopiniowane przez rade pedagogiczna, zgodnie z art. 41
ust. 2 pkt 3 ustawy o systemie oswiaty.
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(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, burmistrza, inspektora, dyrektora - rok otrzymania)

Opinia zwigzku zawodowego”

AV TN O S B K Z B0 T OSBRSS A R na posiedzeniu w dniu
protokdt Nr

UZASADNIENIE

) o U — wyréznial/a sie w realizacji zadan na zajmowanym
stanowisku, w tym:

Organ przedstawiajacy wniosek

(miejscowosc i data) (pieczatka) (podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach zwigzanych z procedurg wytaniania kandydatéw do
nagrody. Zostatem/am poinformowany/a o przystugujgcym mi prawie wglagdu do swoich danych osobowych, ich poprawiania i
kontroli przetwarzania.

(miejscowos¢ i data) (podpis nauczyciela)

" Podlega zaopiniowaniu przez wasciwy statutowo zwigzek zawodowy, ktérego cztonkiem jest nauczyciel. Nauczyciel, ktéry nie jest
czionkiem zadnego zwigzku moze wskazac do zaopiniowania zwigzek zawodowy zrzeszajgcy nauczycieli.



