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UCHWALA Nr 1X/64/2011
Rady Miejskiej w Barczewie
z dnia 30 maja 2011 r.

w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli ze Srodkéw zaplanowanych

w budzecie Gminy Barczewo

Na podstawie art. 39 ust. 3 pkt 2 i 3 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 173, poz. 1808 ze zm.) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 oraz
ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.)
Rada Miejska w Barczewie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy sie specjalny fundusz na nagrody dla
nauczycieli za ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze
w budzecie Gminy Barczewo w wysokosci 1 %
planowanych rocznych wynagrodzeh osobowych z
przeznaczeniem na wyplaty nagrod z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Fundusz, o ktérym mowa w ust. 1 przeznacza sie:

a) W wysokosci 20 % na nagrody Burmistrza Barczewa,

b)W wysokosci 80 % na nagrody dyrektorow szkot i
przedszkoli.

§ 2. Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla
nauczycieli z funduszu, o ktérym mowa w § 1 okresla
zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXVIII/183/2004 Rady
Miejskiej z dnia 29 pazdziernika 2004 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Zbigniew Chlubicki

Zatgcznik

do uchwalty nr 1X/64/2011
Rady Miejskiej w Barczewie
z dnia 30 maja 2011 .

KRYTERIA | TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE.

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez
blizszego okreslenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ rowniez przedszkole
prowadzone przez Gming Barczewo;

2)Dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to
rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki, o
ktorej mowa w pkt.1;

3)Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka;

4)Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze
pedagogéw, wychowawcow Swietlicy i innych
pracownikow pedagogicznych w szkotach;

5)Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 ze zm.);

6)Uchwale - nalezy przez to rozumie¢ Uchwate
Nr IX/ 64 / 2011 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 30
maja 2011 r. w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu
przyznawania nagréd dla nauczycieli ze $rodkow
zaplanowanych w budzecie Gminy Barczewo.

§ 2. 1. Nagrody dla nauczycieli przyznaja;

1) Ze $rodkow, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 lit. a uchwaty
- Burmistrz Barczewa w wysokosci od 1 do
1,5 minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego z tytutem zawodowym
magistra  z przygotowaniem pedagogicznym,
okreslonego w zataczniku do rozporzadzenia;

2)Ze srodkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 lit. b uchwaty
- dyrektor szkoty w wysokosci od 1000 zt do
1 minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela kontraktowego z tytutem zawodowym
magistra  z przygotowaniem pedagogicznym,
okreslonego w zataczniku do rozporzadzenia.

2. Nagrody przyznawane sg corocznie z okazji Dnia
Komisji Edukacji Narodowej, a szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach moga by¢ przyznane w innym terminie.

3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w danej szkole co najmniej jednego roku.

4. W granicach okreslonych w ust. 1 pkt 1, uprawniony
organ przyznaje nagrody w wysokosci okreslonej przez
Burmistrza Barczewa, za$ w ust. 1 pkt 2 w wysokosci
okreslonej przez Dyrektora Szkoty.

5. O przyznanie nagrody Burmistrza Barczewa
wnioskuje: Zastepca Burmistrza Barczewa, Warminsko-
Mazurski Kurator Oswiaty, dyrektor szkoty, Rada



Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, zwigzkéw zawodowych,
w przypadku, gdy wnioskodawcg jest dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Burmistrz
Barczewa moze przyzna¢ nagrode réwniez z wilasnej
inicjatywy.

6. O przyznanie nauczycielowi nagrody dyrektora
szkoty wnioskuje: Wicedyrektor, Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicéw oraz dyrektor szkoty po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

7. Termin sktadania wnioskéw o0 nagrode Burmistrza
Barczewa uptywa z dniem 20 wrzesnia, a dyrektora szkoty
z dniem 5 pazdziernika.

8. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda
otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie¢ w jego
aktach osobowych.

§ 3. 1. Kryteria przyznawania nagrody Burmistrza
Barczewa:
Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry osiaga
wyrdzniajgce wyniki w pracy dydaktycznej, wychowawczej
lub opiekunczej, a dyrektorowi lub wicedyrektorowi
réwniez za dziatania stuzace doskonaleniu jakosci pracy
szkoly oraz wdrazaniu wewnatrzszkolnego systemu
zapewniania jakosci. Poprzez wyrdzniajace wyniki w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej rozumie sie w
szczegolnosci:

1) Osigganie bardzo dobrych wynikéw w nauczaniu

potwierdzone wynikami sprawdzianu po szkole
podstawowej lub egzaminu gimnazjalnego albo
zajeciem przez ucznidw wysokich miejsc w
migdzyszkolnych, gminnych, rejonowych,
wojewoddzkich olimpiadach, konkursach, przegladach,
festiwalach i zawodach sportowych,

2) Realizowanie dziatalnosci innowacyjnej, opracowanie i
wdrazanie programoéw autorskich,

3) Realizowanie programéw profilaktyki zapobiegajacych
powstawaniu patologii i uzaleznien,

4)Tworzenie i realizowanie wiasnych programéw
wychowawczych, zwlaszcza uwzgledniajacych
tematyke regionalna,

5)Organizowanie procesu wychowania ze szczeg6lnym
uwzglednieniem aktywnego uczestnictwa rodzicow,

6) Aktywne dziatanie w organizacjach dziatajacych na
rzecz dzieci i mtodziezy.

2. Kryteria przyznawania nagrody dyrektora szkoty:
Nagroda dyrektora szkoly moze by¢ przyznana
nauczycielowi, ktéry spetnia co najmniej 5 z
nastepujacych kryteriow:

1)Posiada dobrg ocene pracy lub ocene dorobku
zawodowego,

2) Wypetnia prawidtowo wszystkie powierzone obowigzki
oraz stosuje sie do polecen stuzbowych,

3)Osiaga bardzo dobre wyniki nauczania potwierdzone
zajeciem przez ucznibw wysokich miejsc w
konkursach, olimpiadach, przegladach, festiwalach i
zawodach sportowych,

4)Wzbogaca swoj warsztat pracy,
5) Stosuje nowatorskie metody pracy,
6) Organizuje uroczystosci szkolne i Srodowiskowe,

7)Posiada udokumentowane osiggniecia pracy z
uczniami majacymi trudnosci w nauce lub uczniami
szczegolnie uzdolnionymi,

8) Kieruje zespotem wychowawczym, przedmiotowym lub
innym zespotem problemowo-zadaniowym powotanym
przez dyrektora szkoty,

9) Aktywnie dziata na rzecz przestrzegania praw dziecka
oraz praw ucznia w szkole i srodowisku,

10) Systematycznie wspétdziata z rodzicami w procesie
wychowawczym oraz uwzglednia ich opinie planujgc i
realizujgc program wychowawczy,

11)Realizuje znaczny projekt (co najmniej podtroczny)
dydaktyczny Ilub wychowawczy wptywajacy na
podnoszenie efektdow pracy szkoty,

12) Wyrdzniajaco wspotpracuje z osobami, organizacjami i
instytucjami wspierajacymi proces edukacyjny.
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UCHWALA NR LIII(567)2023
RADY MIEJSKIEJ W BARCZEWIE

z dnia 23 lutego 2023 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr 1X/64/2011 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 30 maja 2011 r.
w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli ze Srodkow zaplanowanych
w budzecie Gminy Barczewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 40) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. - Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.), oraz po zaopiniowaniu przez wiasciwe zwigzki zawodowe
zrzeszajace nauczycieli, Rada Miejska w Barczewie uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do Uchwaty Nr [X/64/2011 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 30 maja 2011 r.
ustalajagcym Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
tres¢ § 2 ust. 1 pkt 2) otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,»ze $rodkéw, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 lit. b uchwaty - dyrektor szkoty w wysokosci od 1000 zt do
1 minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego posiadajacego tytul zawodowy
magistra z przygotowaniem pedagogicznym, okreslonego w zatgczniku do rozporzadzenia.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Barczewa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
Aleksandra Ciechanowicz-Osiecka
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